
Kurz-Protokoll Treffen Liste 4: Listenbündnis Kooperation ist Zukunft / Marburger Bund
am Mi. 12.7.2023 ab 18.00 in der Schumannstr.

Anwesende: S. Pohlmann, A. Claußnitzer, S. Hochfeld , B. Knie, S. v.d.Heydt, J.P.Jansen, A. Rößler,

P.Stachwitz, C. Urbanek

Abgesagt: T. Turczynsky, S. Feldhaus

1. Berichte aus der KV : ( Anne / Stefan) von der letzten VV wird berichtet, dass bei diversen

Ausschuß-Nachwahlen insbesondere die Kandidat:innen für den BFA Angestellte Ärzte , die Anne
Claußnitzer vorgeschlagen hatte, sämtlich von der VV gewählt wurden ( i.S. Susanne Fischer ,
Henriette Straub-Hohenbleicher, Paula Hoff, Florian Riewerts). Weitere Ausschußnachwahlen sind
unsererseits unproblematisch abgelaufen.

2. Zum Thema Änderung des Kooperationsgrades zum Q4-2023 im HVM ist diese vom HVA

empfohlen u. später von der VV am 29.6.23 mehrheitlich beschlossen worden :

In § 9 Absatz 8 wird bei Nummer 1 „10 Prozent“ in „11 Prozent geändert“.
In § 9 Absatz 8 wird Nummer 2 neu gefasst: „bei standortübergreifenden fach- und schwerpunktglei-chen
Berufsausübungsgemeinschaften, MVZ und Praxen mit angestellten Ärzten der gleichen Arzt-gruppe oder in denen Ärzte
unterschiedlicher Arztgruppentätig sind um 11 Prozent,“
In § 9 Absatz 8 wird Nummer 3 neu gefasst: „in nicht standortübergreifenden fach- und schwerpunkt-übergreifenden BAG,
MVZ und Praxen mit angestellten Ärzten, in denen mehrere Ärzte unterschied-licher Arztgruppen tätig sind, unter
Berücksichtigung des Kooperationsgrades der Einrichtung oder Praxis um die in nachstehender Tabelle in Prozent
ausgewiesenen Anpassungsfaktoren.“
In § 9 Absatz 8 wird die „Tabelle: Anpassungsfaktoren in Prozent“ angepasst. Die erste Zeile wird gestrichen. Die zweite Zeile
wird geändert „0 bis unter 15“. Die letzte Zeile wird gestrichen. Die Kategorie „25 bis unter 30“ wird in „größer gleich 25“

angepasst

Kooperationsgrad in
Prozent

Anpassungsfaktor in
Prozent

0 bis unter 10 0
0 bis unter 15 11
15 bis unter 20 15
20 bis unter 25 20
größer gleich 25 25
(größer gleich 30 30 gestrichen)

mit der Folge, dass er nun nicht mehr max. 30% sondern bei Koop.Grad > 25 max. 25% im oberen

Bereich, sowie bei 0- unter 15 mit einem Anpassungsfaktor von 11 betragen soll :

3. Seitens des BFA Angestellte Ärzte ist ein Fragebogen an die Angestellten in Arbeit, der von Anne C.

mitentworfen wird, aber seitens dem Co-Vorsitzenden Hr. Müller sehr kritisch gesehen wird, er
möchte am liebsten Gehalt- u. Finanzthemen ausklammern- da besteht doch erheblicher
Klärungsbedarf, der in der nächsten BFA Sitzung diskutiert werden muss.

4. Am 18.8.23 wird es via KBV ein Treffen für die Ärzt:innen allesr VV's wg der Zukunfts-Problematik

der ambulanten Versorgung geben.

Dem Kurz-Protokoll vom 7.6.23 sind seitens der Anwesenden keine Anmerkungen erfolgt

Für die nächsten Listenbündnis-Treffen haben wir uns auf folgende Termine verständigt :



Mi. 6.9.2023 um 17.00 Uhr beim Büro des BMVZ Schumannstrasse 18 im Hybridwege live oder per
Video teilnehmen.

Mi. 11.10.2023 um 18.00 UhrMarburger Bund Landesverband Berlin/Brandenburg, Bleibtreustr. 17 ,
10623 Berlin als Hybridvariante mit Zoom-Meeting Zoom-Meeting beitreten

gez. S. Hochfeld


